
Amal e.V. Stationen:
vom Wohnzimmer-Verein zur NGO

• 2010 Gründung des Vereins zur Unterstützung von Menschen mit Migrationsgeschichte in Bramsche

• 2015 / 2016 “Sommer der Migration”, „Willkommens-Kultur“: Die Stadt Bramsche bittet Amal, die Schulung und Betreuung
der Ehrenamtlichen zu übernehmen, die den Flüchtlingen helfen wollen.

• 2017  Amal mietet erstmalig eigene Räumlichkeiten in der “Gelben Villa im Struwen Eck” an. Bis dahin fand die Vereinsarbeit
im Wohnzimmer der 1. Vorsitzenden statt. 

• 2022 Am Tag des Überfalls auf die Ukraine organisiert Amal in Absprache mit der Stadt Bramsche, Vertretern aus lokaler
Wirtschaft und Freiwilligen ein Netzwerk zur Unterbringung von Geflüchteten.

• Dez. 2023 Umzug in das Haus der ehemaligen Kita St. Martin im Herzen der Stadt

• 2024 zweiter fester Standort von Amal innerhalb der Landesaufnahmestelle

• Ca. 50 Ehrenamtliche sind in Amal in wechselnder Intensität aktiv (“...haben in Amal eine Identität”). Sie sprechen ca. 30 
Sprachen und leisten in Regel-Zeiten ca. 160 Arbeitsstunden, in Spitzenzeiten über 250 Arbeitsstunden pro Woche.

• Pro Woche werden in Regel-Zeiten an 6 Tagen in der Woche über 200 Menschen betreut.



regelm. Aktivitäten:
• 3x / Wo. offene Café-Treffs 

• 1x/Wo. Beratung

• 7x/ Wo. Deutschkurs
• 2x/Wo. Sport+Spiel in LAB

• 1x/ Wo. Nähwerkstatt

• 1x/ Wo. Vorstand / Orga-Team

• 1x/ Mo. Junge Erwachsene
• 1x / Mo. Betreuung / Schulung

für Ehrenamtliche



Die Arbeit von Amal 
nach Themen-Bereichen
ohne Arbeit in der LAB

Kooperation & Netzwerk, hier: Polizei Präventionsarbeit in Schulen

(alle Schulformen und Klassen)

Kultur- / Länder-Tage

hier: im Auftrag der Stadt Bramsche: 

mit rumänischen Mitbürgern der Stadt

Stadtteil-Aktivitäten

hier: im Auftrag der Stadt Bramsche 

Straßenfest in der Vockestraße

Demokratieförderung

Hier: Workshop zum Tag der Dt. Einheit

Fluchtursache Klimawandel bürgernah:

Kleidertausch-Börsen in Bramsche

Überregionale Netzwerkarbeit: Mitbegründung

Runder Tisch SiRo 3.0 in Hannover

•
•

•
•
•
•

niederschwellige, vor-institutionelle 

Sozial- und Rechtsberatung:

• Einzelfallberatung Montags

• Kooperation mit Firmen, Jobcenter, 

Schulen,

• Sozial-Beratung, Formularhilfe

• Migrationsberatung / Einbürgerung

• Betreuung, von Auszubildenden

• Kooperation mit

Regelleistungsträgern → → → 



Brücke zu / Zusammenarbeit mit Regelleistungsangeboten:

Ziel: Die Menschen müssen in regulären Wohnraum, Ausbildung und Arbeit kommen. 

Wir dürfen das Thema Integration nicht illegalen Strukturen und unkontrollierter Ghettoisierung überlassen.

Beratung, Betreuung, 

Konfliktmanagement

Unterstützung von Bramscher Firmen 

mit ausländischen Azubis / Mitarbeitern

Sozialberatung:

Formularhilfe, Begleitung zu Ämtern

Deutschkurse: 

Azubis, Einzelpersonen, Gruppen

Stärkung von Wirtschaft Handel 

und gesellschaftlicher Teilhabe:

Beratung, Betreuung, von Auszubildenden in

Kooperation mit Regelleistungsträgern



Aber: Was wäre, wenn es Amal nicht (mehr) gäb?

-

-

-

-



Deutschkurse für Migranten:

- Bundes-Mittel für Integrationskurse wurden bereits gekürzt: 

- Volkshochschulen haben ihre Kurse zum großen Teil streichen

müssen

- Deutsch für über 60 jährige gibt es gar nicht

- für Azubis in Bramsche gibt es keine fachbezogene

Sprachschulung außer bei Amal

Wenn Amal das nicht mehr macht,

 Gibt es das in Bramsche gar nicht mehr

Niederschwellige Sozial- und Ausbildungs- Beratung

Auffangen von prekären Lebenssituationen:

- Soziale, berufliche + juristische Stabilisierung (Status)

- Wohnraumvermittlung

- Vorbereitung, Vermittlung und langjährige Begleitung von 

Azubis in Gewerbe und Einzelhandel

Wenn Amal das nicht mehr macht, 

 Dann beeinflussen vermehrt illegale Strukturen die 

Menschen in prekären Lebenssituationen

- bei der “Schwarz”-Vermittlung von Jobs und Wohnraum

- dem Angebot problematischer sozialer Umfelder, 

- der Orientierung in einem eigenen (Un)-Rechtsverständnis.

. 

Soziale Integration von ausländischen Mitbürgern / 

Vorbeugung von Ghettos:

- 2015/2016 hat Amal ermöglicht, dass die vielen

Ehrenamtlichen koordiniert und zielführend arbeiten konnten. 

Viele teure Fehler wurden so vermieden.

- 2022 hat Amal die gesamte Koordination der Unterbringung, 

Sozial-Beratung von Gastgebern und ukrainischen

Geflüchteten, Integration und Überleitung in dauerhafte

Wohnung + Arbeit begleitet und tut das bis heute noch.

Wenn Amal das nicht mehr macht, 

 wer macht das dann bei der nächsten Flüchtlingskrise?

Im Stadtbus, im Treppenhaus, im Jobcenter, in der Arztpraxis, 

beim Elternsprechtag wird immer wieder geraten:

“Geh doch mit dem Problem mal zu Amal”

In einer Gesellschaft, die demographisch auf Zuwanderung angewiesen ist, 

stellt sich nicht mehr die Frage, ob diese Leistungen für Migranten erforderlich sind, 

sondern, ob diese Leistungen vor Ort überhaupt noch angeboten werden und von wem.



Finanzierung von Amal 
LAB vs. Stadt Bramsche

Für Angebote und Leistungen in Bramsche 

gibt es Förderungen mit städtischen und auch Landkreis- Mitteln:

- Ab Juli 2026: Förderung einer “Teilzeitstelle Geschäftsführung” (36.000€/ Jahr) (Haushalt)

- Förderung ohne Zweckbindung: 16.000€ / Jahr (Haushalt)

- Förderung ohne Zweckbindung: 11.000€/Jahr (“LokIn” = Lokales Integrationsmanagment LkOs.)

- Einzelne zweckgebundene Zuwendungen auf Antrag bei d. Ehrenamtskoordination (aus LokIn)

Innerhalb der Landesaufnahmebehörde

wird kein städtisches oder LkOs- Geld eingesetzt!

Innerhalb der LAB ausschließlich:

- Förderung durch das Land Niedersachsen von Personalkosten

- Förderungen von Materialkosten und einzelner Projekte (Sport, Kunst, Musik) 

durch Stiftungen und Donatoren.



Finanzen Amal  
Kassenbericht 2025 / 2024

Ergebniskorrektur wegen zweckgebundener Spendeneinnahme 

in 2024 für Ausgabe in 2025 in Höhe von 9.100 €.



Finanzen Amal
Mittelverwendung 2025



Zusatzfolien im Falle von 
Rückfragen:



Mitarbeiter-Stunden und 
Teilnehmerzahlen



Arbeit in der LAB



Absehbare Mehrkosten durch

Schaffung von Teilzeit und Minijob- Stellen

zur Vermeidung von Scheinselbständigkeiten

Nach aktueller Einschätzung ergeben sich gegenüber der bisherigen Struktur voraussichtlich 

folgende Veränderungen: 

Bereich Vorläufige Veränderung gegenüber 2025 

Neu: Geschäftsführung 

(Teilzeit-Anstellung) 

voraussichtlich weitgehend kostenneutral bis 

leichte Einsparung durch Wegfall bisheriger 

Honorare und durch neue hierfür vorgesehene 

zusätzliche Zuschüsse der Stadt Bramsche 

Neu: Operative Organisation / Assistenz  

(Teilzeit-Anstellung) 

ungefähr kostenneutral gegenüber bisherigen 

Honorarkosten 

Neu: Finanzverwaltung / Buchhaltung  

(Teilzeit-Anstellung) 

voraussichtlich zusätzliche Kosten von ca. 3.000-

7.000 € jährlich 

Reinigung / Minijob voraussichtlich zusätzliche Kosten von ca. 500-

2.000 € jährlich 

Umsatzsteuer auf Honorare teilweise Einsparungen 

Sozialversicherung / Urlaub / Krankheit zusätzliche Kosten (Arbeitgeberkosten) in 

mehreren Bereichen 

 

 

Vorläufig ergeben sich hieraus derzeit ungefähr folgende jährliche Mehrkosten: 

 

Szenario Vorläufige jährliche Mehrkosten 

vorsichtige Mindestschätzung ca. 2.000-5.000 € 

mittlere realistische Schätzung ca. 5.000-12.000 € 

höhere Schätzung bei steigenden 

Arbeitsumfängen 

ca. 12.000-20.000 € 

 

Unabhängig von der aktuellen Strukturentwicklung ist langfristig mit steigenden Kosten zu 

rechnen, insbesondere durch: 

 allgemeine Lohnsteigerungen 

 steigende Sozialabgaben 

 erhöhte Verwaltungsanforderungen 

 wachsende Dokumentationspflichten 

 sowie zunehmende organisatorische Anforderungen an die dauerhafte Vereinsarbeit. 



Firmen innerhalb von Bramsche,

in denen Amal in den letzten Jahren

Auszubildende vermittelt hat, betreut oder betreut hat

• Straßenbau Dallmann  (3)

• Elektro, Gas, Wasser, Sanität Borgerding (4)

• Fleischerei Sostmann (5)

• Eisdiele Del-Ponte (1)

• Lackiererei M&M (1)

• Pflegeheim „Alloheim“  (2)

• Pflegeheim „La Vida“ (1)

• Supermarkt Markant Engter (5)

• Glasbau Semco-Glas (3)

• Bettwaren Sanders-Kauffmann (4)

• Supermarkt K&K Innenstadt (1)

• Praktikums-Stellen für Schüler und Studenten bei Amal e.V. (15)

Darüberhinaus betreut Amal auch Bramscher, die Ausbildungs- oder Arbeitsstellen in benachbarten Städten und Gemeinden 

gefunden haben und daher keine Sozialleistungen in Bramsche beziehen müssen.


